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MENSAGEM DO PRESIDENTE

O Programa de Apoio as Federacdes (PAF) € o programa que
melhor demonstra a missdo da Confederacdo Brasileira do Desporto
Escolar (CBDE) em desenvolver e fomentar o esporte escolar no pais
contfribuindo para a formacdo integral dos alunos e ser a porta de
enfrada da vida esportiva dos brasileiros tornando a CBDE o principal
veiculo de fomento das praticas esportivas nas escolas brasileiras. Essa é
a minha visdo como Presidente.

Desde 2019, quando iniciei o PAF, fomentei o desenvolvimento de
acdes por parte da CBDE para assegurar um apoio eficiente as
federacdes estaduais. Cada detalhe deste Programa é pensado e
executado para alcancar a importdncia devida, por isso a cada ano o
PAF passa por atualizacdes significativas em todas as dreas, tfrazendo os
valores da CBDE: Transparéncia, Toler@ncia, Respeito, Exceléncia e
Conformidade como principios bdsicos para o funcionamento e
evolucdo do PAF, da CBDE e das Federacoes.

Dessa forma, juntos vamos fortalecer o Sistema CBDE, apontando
um caminho que promoverd o desenvolvimento do esporte escolar no
pais, a partir de projetos esportivos de excelente qualidade, com inclusdo
social e igualdade de género, elevando o pais ao maior nivel de
referéncia em educacdo desportiva.

Antonio Hora Filho

Presidente da Confederagao Brasileira do Desporto Escolar
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APRESENTACAO

O Programa de Apoio a Federacdo (PAF)
iniciou em 2019, com o intuito de fomentar o
desenvolvimento das Federacdes Estaduais e
Distrital do Desporto Escolar, filiadas a CBDE,
de acordo com as metas previstas no
planejamento estratégico da Confederacdo.

Os beneficios recebidos pelas entidades sdo
oriundos da Lei n° 9.615, de 24 de marco de
1998, regulamentada pelo Decreto n° 7.984,
de 8 de abril de 2013 e alterada pela Lei n°
13.756, de 12 de dezembro de 2018, seguindo
0s principios gerais da Administracdo PUblica,
expostos no caput do Art. 37° da CF/88, qual
seja, os principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

No ano de 2019 foi publicado a 1° e a 2°
edicdo do PAF, seguida em 2020 pelo PAF 3 e
PAF 4, este para atender exclusivamente a
vertente virtual em razdo da pandemia. Em
2021 foi a vez do PAF 5 e em 2022, o PAF 6 com
o retorno dos eventos presenciais.

Neste ano de 2023, o PAF 7 espera atingir 100%
de adesdo das Federacdes, proporcionando
o0 sucesso do Programa e o alcance dos
objetivos propostos.
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OBJETIVO

Disponibilizar beneficios para o fomento, o
desenvolvimento, a manutencdo do desporto
escolar e readlzacdo de eventos esportivos,
buscando capacitar profissionais e colaboradores
das Federacdes Estaduais e Distrital na perspectiva
do desporto escolar, garantindo formas de apoio
para a participacdo dos Estados nas acoes
nacionais e internacionais da CBDE, aumentando
o nUmero de instituicoes de ensino com alunos
esportivamente ativos, promovendo a equidade
de género e oportunizando alunos das redes
puUblicas de ensino a participarem de eventos de
excelente qualidade.

MISSAO

Desenvolver e fomentar o esporte escolar nos
Estados e no Distrito Federal, contribuindo para
a formacdo integral dos atletas e gestores,
fransformando a vida esportiva e profissional de
todos.

VISAO

Tornar o PAF o principal meio para o
desenvolvimento, fomento e manutencdo do
Desporto Escolar nos Estados nos proximos 2
anos.

VALORES

Conformidade Responsabilidade Social
Exceléncia Transparéncia
Incentivo lgualdade
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RESPONSABILIDADES

A Coordenagdo Técnica do Programa de Apoio ds Federacdes € a drea
responsavel pelo planejamento, gestdo e execucdo conjunta das acdes com
as Federacdes, acompanhando e orientando nos projetos e prestacdes de
contas apresentados.

ORCAMENTO, PLANEJAMENTO,

CRONOGRAMA E VIGENCIA

ORCAMENTO

A Confederacdo Brasileira do Desporto Escolar disponibilizard, através de
beneficios definidos no Programa de Apoio as Federagdes, o quantitativo de
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) sendo R$ 185.185,18 (cento e oitenta e
cinco mil, cento e oitenta e cinco reais e dezoito centavos) por Federacdo para
a execucdo de projetos aprovados.

PLANEJAMENTO E CRONOGRAMA

01,2023 Enviar Nada Consta Coordenador do PAF

01,2023 Publicar Regulamento PAF 7 Gestdo Executiva

01,2023 Enviar Termo de Adesao, Planos de Trabalho Federagdes Estaduais e Distritais

01,2023 Publicar os Termos de Adesao Coordenador do PAF e Diretoria
de Governanca

02,2023 Prestar Contas das Acoes Executadas Federacdes Estaduais e Distritais
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VIGENCIA

O PAF 7 tera vigéncia até o més de dezembro de 2023, sendo que este prazo
poderd ser alterado a qualguer momento pela CBDE e, caso necessario, serd
devidamente comunicado as Federacoes.

BIINSFNVAN

CELEBRACAO

A celebracdo do Programa serd precedida de andlise do Termo de Adesdo e
Compromisso e dos Planos de Trabalho, com manifestacdo conclusiva da
CBDE, por meio da Coordenacdo do PAF, quanto ao atendimento das
exigéncias formais e legais constantes neste documento.

O Andlista Técnico Esportivo serd designado pela Coordenacdo do Programa e
serd o elo de comunicacdo entre os prestadores de servico da Federacdo e o
PAF. O canal oficial de comunicacdo da Federacdo deverd ser exclusivamente
através dos Coordenadores Técnicos e Administrativos contratados.

Os Analistas Técnicos Esportivos ndio serdo responsabilizados pela incidéncia de
impropriedades, inconformidades e ilegalidades praticadas pelas Federacoes
durante a execucdo do objeto do Plano de Trabalho.

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

A Federacdo interessada na adesdo aos beneficios poderd encaminhar a
documentacdo, tais como: disponivel no site oficial da CBDE, a qualguer tempo
dentro do prazo de vigéncia do PAF.

PLANO DE TRABALHO

Para o Desenvolvimento do Desporto Escolar foram criadas linhas de acdo que
possuem beneficios especificos em suas vertentes. Cada linha de acdo terd um
Plano de Trabalho especifico o qual poderd ser encaminhado através de e-mail
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias contados a partir do inicio da
execucdo do projeto.

Apds aprovacdo serd encaminhado & Federacdo a Ordem de Inicio
autorizando a execucdo.

Toda e qualquer alteracdo do Plano de Trabalho deve ser informada com no
minimo 3 (trés) dias de antecedéncia da execucdo do evento, por meio de
Oficio.
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/ Documentacdo necessdria ! \

¢ Oficio de solicitacdo assinado pelo presidente da Federacdo e dirigido
ao presidente da CBDE;

e Termo de Adesdo e Compromisso;

e Calenddrio Anual da Federacdo;

e Plano de Trabalho.

N\
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DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO

ESCOLAR

LINHAS DE ACAO

[ ] r‘ﬂ’
N
DESENVOLVIMENTO DO I @'j
DESPORTO ESCOLAR PLANEJAMENTO
TECNICO
Funcoes
Requisitos
Vigéncia
Valores - Supervisor: Até RS 200,00 didrla - Coordenador e Instrutor: Até
- Assistente: Até RS 120,00 didria RS 200,00 didria
- Oficial de Arbitragem: - Assistente: Até R$120,00 didria
Até RS 180,00 didria OU
RS 40,00 jogo
Pilares CBDE [ Gesmio

 INCLUSAO ESPORTIVA " INCLUSAO ESPORTIVA

PLANEJAMENTO TECNICO

Objetivo: desenvolvimento técnico da Federacdo, de forma a subsidiar a
contratacdo de recursos humanos para o planejamento, organizacdo e
realizacdo do calenddrio da Federacdo.

Funcoes e Atribuicoes

1) Coordenador Técnico

a) Coordenar a execucdo dos projetos de acordo com o previsto no Plano de
Trabalho.

b) Planejar e organizar as acdes do cronograma de execucdo do calenddrio
da Federacdo, bem como elaborar os regulamentos de competicoes.
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c) Elaborar, mensalmente, o relatério de atividades realizadas, inserindo todas
as acdes que foram feitas, de forma detalhada, e com os anexos
comprobatoérios
d) Elaborar o relatério técnico das agdes realizadas, inserindo toda a
documentacdo necessdria e os anexos comprobatdrios, inclusive sUmulas.

2) Coordenador Administrativo

a) Conduzir o trabalho da equipe de Planejamento Técnico, da Federacdo,
bem como das demais equipes tempordrias.

b) Proceder, dentro do prazo estipulado, o envio da documentacdo necessdria
para contratacdo dos prestadores de servico que irdo atuar em diferentes linhas
de acdo do PAF.

c) Elaborar, mensalmente, o relatério de atividades realizado, inserindo todas as
acoes que foram feitas, de forma detalhada, e com os anexos comprobatdrios
d) Organizar e encaminhar a prestacdo de contas dos projetos realizados, de
todas as linhas de acdo do PAF.

3) Coordenador de Comunicacdo e Midias Sociais

a) Trabalhar em consond&ncia com as orientacdes do setor de comunicacdo da
CBDE.

b) Coordenar a producdo de materiais graficos, com as logomarcas do PAF e
CBDE, das acdes a serem realizadas conforme descrito no Plano de Trabalho.
c) Planejar, coordenar e gerir as redes sociais da Federag¢do, alimentando-as
constantemente.

d) Elaborar, mensalmente, o relatério de atividades realizado, inserindo todas as
acoes que foram feitas, de forma detalhada, e com os anexos comprobatérios.

4) Assistente de Coordenacdo

a) Auxiliar na elaboracdo e conferéncia dos documentos técnicos, como
regulamento, sumulas, boletins técnicos e documentos dos participantes na
modalidade.

b) Auxiliar na organizacdo dos materiais de jogo e execucdo do evento.

c) Elaborar, a cada evento, o relatério de atividade realizado, inserindo todas
as acdes que foram feitas, de forma detalhada, e com o0s anexos
comprobatdrios

d) Auxiliar as atividades dos coordenadores e demais atribuicoes que se
julgarem necessdrias dentro da atividade fim.

= Quantidade de assistentes serd definido pela Federacdo de acordo com
as necessidades a serem apresentadas.

Periodo e Remuneragado:

O Coordenador Técnico, Coordenador Administrativo e Coordenador de
Comunicagdo e Midias Sociais terdo sua contratacdo mensal, pelo periodo
previsto no Plano de Trabalho, de até 12 meses, prorrogdvel por igual periodo,
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com remuneracdo bruta de até R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais),
sendo concedidos Unica e exclusivamente ao beneficidrio, deduzindo-se todos
0s encargos que porventura possam incidir por forca da legislacdo vigente.

O Assistente de Coordenagao terd sua contfratacdo mensal, pelo periodo de
até 12 meses, prorrogdvel por igual periodo, com remuneracdo bruta de até R$
1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais), sendo concedidos Unica e
exclusivamente ao beneficidrio, deduzindo-se todos o©0s encargos que
porventura possam incidir por forca da legislacdo vigente.

COMPETICOES E SELETIVAS

Objetivo: realizacdo de competicdes e seletivas escolares estaduais e distrital
com base no calenddrio da CBDE e calenddrio da Federacdo para a
participacdo em competicdes nacionais no caso das seletfivas, sendo estas
presenciais ou virtuais.

Fungoes e atribuicoes:

1) Supervisor Técnico

a) Elaborar o regulamento especifico da modalidade.

b) Readlizar o congresso técnico da modalidade, bem como elaborar o
chaveamento e tabela de jogos.

d) Supervisionar a execucdo do evento, competicGo ou modalidade,
coordenando os demais prestadores de servico.

e) Elaborar os boletins técnicos e a planilha de resultados e encaminhar para o
Coordenador Técnico inserir no relatdério técnico.

f) Elaborar, a cada evento, o relatério de atividade realizado, inserindo todas as
acoes que foram feitas, de forma detalhada, e com os anexos comprobatdrios

2) Assistente Técnico

a) Auxilio na confeccdo do regulamento da modalidade.

b) Auxilio na conferéncia dos documentos dos participantes na modalidade.
c) Auxilio na confeccdo dos boletins técnicos.

d) Organizacdo dos materiais de jogo, bem como conferéncia e recebimento
das sumulas.

e) Elaborar, a cada evento, o relatério de atividade realizado, inserindo todas
as acdes que foram feitas, de forma detalhada, e com o0s anexos
comprobatdrios.

f) Auxiliar as atividades do supervisor e demais atribuicées que se julgarem
necessdrias dentro da atividade fim.

= Quantidade de assistentes serd definido pela Federacdo de acordo com
as necessidades a serem apresentadas.
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3) Oficial de Arbitragem

a) Responsdvel por fazer cumprir as regras da modalidade e do regulamento.
b) Preencher a sUmula do jogo/combate, assinar de forma legivel e entregd-la
ao Supervisor Técnico.

Periodo e Remuneragado:

O Supervisor Técnico terd sua contratacdo por didria, pelo periodo previsto no
Plano de Trabalho, sendo até 10 (dez) didrias por més. A remuneracdo bruta
serd de até R$ 200,00 (duzentos reais) por didria, sendo concedidos Unica e
exclusivamente ao beneficidrio, deduzindo-se todos o©os encargos que
porventura possam incidir por forca da legislacdo vigente. O Supervisor Técnico
poderd seguir o quantitativo por modalidade ou atender todo evento.

O Assistente Técnico terd sua contratacdo por didria, pelo periodo previsto no
Plano de Trabalho, sendo até 10 (dez) didrias por més. A remuneracdo bruta
serd de até R$ 120,00 (cento e vinte reais) por didria, sendo concedidos Unica e
exclusivamente ao beneficidrio, deduzindo-se todos os encargos que
porventura possam incidir por forca da legislacdo vigente.

O Oficial de Arbitragem terd sua contratacdo por didria ou por jogo. A
remuneracdo bruta serd de até R$ 180,00 (cento e vinte reais) por didria ou até
R$ 40,00 por jogo, sendo concedidos Unica e exclusivamente ao beneficidrio,
deduzindo-se todos 0s encargos que porventura possam incidir por forca da
legislacdo vigente.

Objetivo: realizacdo de féruns, semindrios, palestras, lives, cursos, clinicas, entre
outros eventos académicos e educacionais, sendo estes virtuais ou presenciais,
com temas relacionados ao desenvolvimento do desporto escolar.

1) Coordenador Pedagégico

a) Elaborar a emenda (programacado, objetivos e metodologia) do evento a ser
realizado.

b) Disponibilizar a lista de participantes no evento.

c) Encaminhar a documentacdo e lista de participantes do evento para o
Coordenador Técnico compor o relatério técnico.

d) Elaborar, a cada evento, o relatério de atividade realizado, inserindo todas
as acdes que foram feitas, de forma detalhada, e com o0s anexos
comprobatdrios.

2) Instrutor Pedagégico
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a) Disponibilizar o material utilizado (power point, planilhas, prints, documentos,
enfre outros) para os participantes do evento.

b) Elaborar, a cada evento, o relatério de atividade realizado, inserindo todas
as acdes que foram feitas, de forma detalhada, e com 0s anexos
comprobatdrios.

= Quantidade de instrutores serd definida pela Federacdo de acordo com
a emenda do evento.

3) Assistente de Suporte Técnico

a) Preparar a plataforma de fransmissdo dos eventos.

b) Realizar a andlise técnica dos videos de eventos.

c) Criacdo do cendrio virtual, estruturacdo e cabeamento de rede, interligacdo
de computadores narede, montagem de iluminacdo e dudio para a realizagcdo
dos eventos.

d) Transmissdes e suporte em canais digitais de tfransmisséo, bem como testes
pré eventos.

e) Elaborar, a cada evento, o relatério de atividades realizado, inserindo todas
as acdes que foram feitas, de forma detalhada, e com o0s anexos
comprobatdrios.

O Coordenador Pedagdgico e o Instrutor Pedagdgico terdo sua contratacdo
por_didria, pelo periodo previsto no Plano de Trabalho, sendo até 5 (cinco)
didrias por més. A remuneracdo bruta serd de até R$ 200,00 (duzentos reais) por
didria, sendo concedidos Unica e exclusivamente ao beneficidrio, deduzindo-
se todos os encargos que porventura possam incidir por forca da legislacdo
vigente.

O Assistente de Suporte Técnico terd sua contratacdo por didria, pelo periodo
previsto no Plano de Trabalho, sendo até 5 (cinco) didrias por més. A
remuneracdo bruta serd de até R$ 120,00 (cento e vinte reais) por didria, sendo
concedidos Unica e exclusivamente ao beneficidrio, deduzindo-se todos os
encargos que porventura possam incidir por forca da legislacdo vigente. O
assistente de suporte técnico serd limitado a 1 por evento.

AQUISICAO E SERVICOS

Objetivo: aquisicdo de materiais, equipamentos, uniformes, premiacdo,
estrutura e contratacdo de servicos para atender a Federacdo com base nos
eventos aprovados no calenddrio da Federacdo.

Metodologia: A Federacdo deverd solicitar os materiais apresentando um Plano
de Trabalho especifico para esta linha de acdo, listando todos os itens a serem
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adquiridos e servicos necessdrios para a execucdo do projeto, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da realizagcdo do evento.

Para itens que ndo estejam na lista disponibilizada pela CBDE, a Federacdo
deverd enviar Oficio de solicitacdo de novos itens, devidamente justificada,
enderecada ao Presidente da CBDE, ficando a cargo da Presidéncia, a andlise
e aprovacdo final.

Serd dada publicidade a relacdo de todas as compras e servicos contratados
com recursos da Lei n° 13.019/2018, com identificacdo do objeto da
contratacdo, o nome, CNPJ do fornecedor e o valor total da operacdo.

Periodo de Solicitagdo: a qualquer tempo durante a vigéncia do PAF.

Valores: de acordo com a listagem, podendo sofrer alteracdes pelo
Departamento de Compras da CBDE.

Prazos: Os prazos e o formato do processo de contratacdo para aquisicoes e
servicos seguirdo a POL 02. - Regulamento das Contratacdes da CBDE, tendo o
prazo méximo de 120 (cento e vinte) dias para finalizacdo do processo pela
Coordenacdo responsdvel, apds o término do periodo de solicitacdo.

O prazo de entrega dos materiais e equipamentos dependerd dos objetos, da
cidade de entrega, da disponibilidade dos materiais e equipamentos e serd de
responsabilidade da empresa contratada. Caberd & CBDE, por meio das
coordenacdes responsaveis, apenas informar & Federacdo, monitorar a
empresa contratada e acompanhar a entrega.

Antes do envio dos materiais solicitados, a Coordenacdo do PAF confirmard o
quantitativo de materiais, o endereco para envio e o responsavel pelo
recebimento.

Termo de Recebimento, Responsabilidade e Guarda / Relatério de Prestagdo de
Contas

E obrigacdo da Federacdo, o preenchimento e envio do Termo, assim como
providéncias quanto ao Procedimento de Patrimdnio dos materiais e
equipamentos necessdarios.

O aad

- Enviar em até 5 (cinco) dias apds o recebimento dos materiais, por e-mail,
para paf@cbde.org.br com cédpia para o analista responsdvel pela Federacdo:
- Termo de Recebimento, Responsabilidade e Guarda ou Relatdrio de Prestacdo
de Contas;

- Nota Fiscal de Remessa dos itens/bens;

- Fotos dos materiais e/ou itens recebidos e servicos prestados;

- Para a prestacdo de contas de servicos adquiridos, o representante legal da
Federacdo serd o responsavel pelo atesto do servico e da Nota Fiscal a ser
emifida pelo contfratado.
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CONTRATACOES E CONTRATOS

FLUXO

Apos envio da Ordem de

i i . Em caso de pendéncias e
Inicio, a Federacao devera -

ajustes, o analista solicita
via e-mail para a Federacéo.

Analistas organizam
B = documentacéo na rede Analise dos documentos e
en;'rgfs?agg%‘gﬂ?gﬂf’ggos interna dg_ CBIZ:E,_ ctonforme contratos
_ ST procedimento interno. o
{Prazo: 3 dias antes do (Prazo: 1 dia util) R (Prazo de resposta: 1 dia
inicio da execucéo) : corrido)

O analista cadastra todos os B O analista cadastra os e Documentaco aprovada, o
prestadores no Sistema RM contratos para assinatura analista preenche a planilha
i e envia os links de contratos

para o coordenador técnico (Prazo: 1 dia util)

(Prazo: 1 dia (til)
(Prazo: 1 a 2 dias uteis)

DOCUMENTACAO GERAL

a) Formuldrio de Cadastro de Auténomo na versdo atualizada (Versdo 07).
b) Copia frente e verso do documento de identificacdo oficial com foto.
c) Copia do CPF.

d) Copia do comprovante do niUmero do PIS constando o nome do prestador
de servico.

e) Copia do comprovante de fitularidade bancdria constando o nome,
agéncia e conta do prestador de servico, exceto conta poupanca da Caixa
Econdmica Federal. Cabe ressaltar que contas FAcil, seja de qualquer instituicdo
bancdria sdo permitidas, porém, devido as particularidades de limite de
movimentacdo, sugere-se evitar.

f) Copia do comprovante de residéncia do ano vigente. O prestador deverd
residir e prestar servicos no estado da Federacdo o qual irdo trabalhar, logo o
comprovante de residéncia precisa estar no nome do prestador a ser
contratado.

g) Declaracdo de ndo servidor pUblico assinada.

h) Confrato de Prestacdo de Servicos de Profissional Autdbnomo.
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DOCUMENTACAO ESPECIFICA POR FUNCAO:

1) Coordenador Técnico, Coordenador Administrativo e Coordenador de
Comunicacdo e Midias Sociais

- Diploma em qualquer drea de atuagdo (frente e verso).

- Curriculo com experiéncia em gestdo esportiva e eventos, assim como
na drea a ser contratada.

2) Assistente de Coordenacdo

- Curriculo simplificado com experiéncia em gestdo esportiva e
eventos, assim como na drea a ser contratada.

3) Supervisor Técnico

- Diploma de Educacdo Fisica, Bacharelado em Esportes ou CREF (frente
e verso).

- Curriculo com experiéncia em gestdo esportiva e eventos.

4) Assistente Técnico

- Curriculo simplificado com experiéncia em gestdo esportiva e eventos.

5) Oficial de Arbitragem

- Certificado de formacdo, declaracdo ou carteirinha da Federacdo da
Modalidade.

6) Coordenador Pedagdgico e Instrutor Pedagdgico

- Curriculo simplificado com experiéncia na drea que ird atuar.

7) Assistente de Suporte Técnico

- Curriculo com experiéncia na area a ser confratada.

O . encio

= Os documentos deverdo estar em formato PDF, nomeados (nome do
arquivo) e em pastas separadas por prestador de servico, salvos em drive
especifico ao PAF para acesso dos analistas e prestadores responsdveis
pelo envio da documentacdo.

= A documentacdo dos prestadores de servico, os quais serdo contratados
para atuar no PAF, deverd ser encaminhada pela Federacdo com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias a contar do inicio da execucdo
do evenfto.

17/
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= O Confrato de Prestacdo de Servicos de Profissional Autdbnomo deverd
ser assinado, e seus demais frémites concluidos, até o inicio de seu prazo
de vigéncia. As assinaturas serdo realizadas por meio de plataforma
online de assinaturas.

= Ndo serdo aceitos contratos assinados e/ou concluidos durante sua
vigéncia, ou seja, entre o seu primeiro e Ultimo dia de vigéncia, sendo
esta assinatura dentro do prazo de responsabilidade do prestador de
servico e da Federacdo.

= As assinaturas dos contratos estardo vinculadas a selfie do prestador de
servico. Ndo serd aceita foto de foto para substituir a selfie.

= Toda a documentacdo listada é obrigatéria para a confratacdo dos
prestadores de servico, e o envio, confrole e organizacdo é de total
responsabilidade da Federacdo.

= As informacdes apresentadas e enviadas através da documentacdo
poderdo, a qualquer tempo, ser consultadas acerca de sua veracidade
e sob inteira responsabilidade do prestador de servico e da Federacdo.




PRESTACAOQ DE
CONTAS
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FLUXO

Federagdo envia Prestacao
de Contas completa.

(Ultimo dia do més)

Relatérios assinados, o
analista solicita o
pagamento via FLUIG

(Prazo de aprovagdes: 1 dia
atil)

Analistas organizam
documentagao na rede
interna da CBDE, conforme
procedimento interno.

(Prazo: 1 dia util)

Documentagao aprovada, o
analista cadastra os

assinatura
(Prazo: 1 dia util)

Analise dos Relatorios
Técnicos e de Atividades e
documentos
comprobatorios.

(Prazo 3 dias uteis)

Em caso de ajustes, o
analista envia Diligéncia
para a Federacgé&o.
(Prazo para resposta: 5 dias
corridos)

COMO FUNCIONA?

O Coordenador Administrativo deverd enviar no Ultimo dia de cada més, por e-
mail, para paf@cbde.org.br com coépia para o analista responsdvel pela
Federacdo:

a) Relatério de atividades, detalhado, com anexos comprobatérios de
tfodas as atividades mencionadas, de todos os prestadores, exceto o
Oficial de Arbitragem.

b) Regulamento especifico das modalidades realizadas nas competicoes
e selefivas.

c) Tabela de jogos/combates contendo datas e locais de realizacdo e
confrontos.

d) SUmulas e/ou documentos técnicos de todos os jogos/combates que
comprovem a atividade realizada conforme previsto em Plano de
Trabalho, contendo a assinatura legivel dos Oficiais de arbitragem
contratados pelo PAF.

e) Escala de Oficiais de arbitfragem.
f) Lista de escolas e atletas inscritos.
g) Planilha com os resultados e campedes.

i) Relatério técnico do evento, detalhado, com anexos comprobatdrios
da execucdo do evento, contendo quantitativo de participantes -
separados por masculino e feminino, quantitativo de escolas — separadas
por publicas e privadas e outros indicadores relacionados no modelo de
Relatdrio. O relatdrio técnico deverd ser elaborado e assinado pelo
Coordenador Técnico.
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OF .rencio

= Os relatdérios deverdo conter, obrigatoriamente, fotos dos prestadores de
servico confratados pela Federacdo atuando nos eventos presenciais
e/ou virtuais.

= Deverdo ser inseridas nos relatérios, em ordem cronoldgica, apenas
acoes realizadas com os recursos do PAF e que possam ser comprovadas
por meio de anexos (prints, documentos na integra, atas e pautas de
reunides, chamadas telefénicas efetuadas pelo celular, conversas no
WhatsApp, entre outros).

= Ndo serdo considerados, na andlise de prestacdo de confas,
documentos ilegiveis, cortados e/ou rasurados.

= O prazo da prestacdo de contas serd computado a partir do
recebimento desta, na totalidade ou da regularizacdo da ultima
diligéncia encaminhada.

= Nos casos em que a Federacdo ndo consiga cumprir o prazo de envio
da prestacdo de contas, deverd ser enviado oficio solicitando
prorrogacdo do prazo de envio. Caberd a Coordenacdo do PAF analisar
o pedido de prorrogacdo e deferir ou indeferir. Sendo deferido, a
Federacdo terd 10 (dez) dias corridos para encaminhar a prestacdo de
contas. A prorrogacdo de prazo poderd ser pedida apendas uma vez por
més, para cada linha de acdo.

= Prazo para andlise: 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento
da documentacdo completa para analisar a prestacdo de contas do
projeto/evento.

= Caso a prestacdo de contas apresentada esteja em inconformidade, a
Coordenacdo do PAF encaminhard diligéncia por e-mail para a
Federacdo solicitando a resolucdo das pendéncias. A partir do dia da
notificacdo da diligéncia, a Federacdo terd um prazo de 05 (cinco) dias
corridos para o envio da prestacdo de contas corrigida. Na auséncia da
resposta, a Coordenacdo do PAF emitird noftificacdo a Federacdo e
reportard & Gestdo Executiva.

= Apds a aprovacdo da prestacdo de contas, os relatdrios de atividades e
relatdrios técnicos deverdo ser assinados pelos prestadores de servico, e
posteriormente o processo seguird para o pagamento.
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= Nos relatérios de atividade da linha de acdo de Planejamento Técnico,
o prestador de servico por receber de forma mensal, deverd comprovar
atividades de pelo menos 15 (quinze) dias, sendo estes consecutivos ou
ndo.

INFORMAGCAO IMPORTANTE
Periodo de Recebimento da Prestagcdo de Contas pelas Federagoes

Envio da versao final aprovada Periodo de Pagamento

Até o dia 13 do més vigente Até dia 24 do més vigente

A partir do dia 01 do més

A partir do dia 14 do més vigente subsequente

OF encio!

= O prazo estabelecido acima se refere as prestacdes de contas
aprovadas, ou seja, com os relatdérios de atividades e relatdrios técnicos
devidamente assinados.

=2 Os prazos mencionados acima poderdo ser alterados a qualquer
momento pela CBDE e caso necessario serdo devidamente
comunicadas ds Federacoes
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PROCESSO DE PAGAMENTO

Ma impossibilidade de GDHHQ 9

o BH informa a necessidade de Estando o processo de acordo,

cancelamento do Processo ao 0 Orcamento e Controle envia
PAF, Orcamento e Controle e para aprmFi acdo do Gestor
Tesouraria e o processo é
reiniciado
Prazo (1 dia util)

{Prazo: 1 dia (til)
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VEDACOES

E vedada a inclusdo, toler@ncia ou admissdo, nos Planos de Trabalho, sob pena
de nulidade do ato e responsabilidade dos envolvidos, de cldusulas ou
condicdes que prevejam ou permitam:

a) A contratacdo de profissional autdbnomo que tenha soffido restricoes de
qualguer natureza resultantes de contratos firmados anteriormente com a CBDE,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, inclusive restricdes
relacionadas a contrato de frabalho quando tenha havido demissdo por justa
causa (Cédigo de Conduta Etical);

b) A contratacdo de diretor, gerente ou empregado da CBDE (Estatuto Social,
Codigo de Conduta Efica e Parecer Juridico);

c) A contfratacdo de servidor ou empregado publico (Decreto n® 7.984/2013);

d) A contratacdo de membro de algum dos poderes estatutdrios da CBDE
(Estatuto Social, Cédigo de Conduta Etica e Parecer Juridico);

e)] Que ndo demonstrem compatibilidade entre as acdes para o
desenvolvimento da atividade-fim da CBDE;

f) Sobreposicdo de funcdes e/ou cargos, em qualquer hipdtese;
g) Contfratacdo de menores de 18 (dezoito) anos;

h) Pagamento de reembolso e/ou de contratacdes realizadas antes da adesdo
ao PAF ou fora do escopo do Plano de Trabalho;

i) Pagamento & Presidente e Vice-Presidente da Federacdo Estadual e
Distrital. Em razdo da natureza publica da receita que sustenta os projetos
apoiados pelo PAF, o pagamento, além de ferir a ética da entidade (CBDE),
afronta os principios juridicos da moralidade e da impessoalidade;

j) Celebracdo de planos de trabalho com Federacdes que estejam em
situacdo de iregularidades ou em situacdo de mora ou inadimpléncia
perante a CBDE;
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k) Participacdo de prestador de servico, contratado por meio do PAF, na
realizacdo de qualquer acdo relacionada a esportes eletrénicos (eSports);

I) Contratacdo e pagamento de prestadores de servicos, com recursos do PAF,
em eventos realizados exclusivamente por secretarias e/ou governos. Os
eventos que forem realizados por secretarias e/ou governos em parceria com
as Federacdes, e que necessitarem dos recursos do PAF, dever@o comprovar
através de oficios e decretos que ndo haverd sobreposicdo de encargos na
mesma modalidade a ser realizada.

CONSIDERACOES FINAIS

A Federacdo Estadual e Distrital do Desporto Escolar ao aderir ao PAF 7, bem
como 0s prestadores de servicos que assinam os documentos, reconhecem
como vdlida qualguer forma de comprovacdo de anuéncia aos termos ora
acordados em formato fisico ou eletrbnico e que esta assinatura estd em
conformidade com a MP 2200-2/2001.

Somente serd permitida a adesdo e celebracdo de parcerias com as
federacdes Estaduais e Distrital do Desporto Escolar, quando ndo houver
nenhuma pendéncia com as edicdes anteriores do PAF.

As Federacdes Estaduais e Distrital do Desporto Escolar, ao aderir ao Programa
PAF 7, concorda e se submete as regras deste documento, e concorda com as
eventuais e possiveis alteracdes no mesmo, referentes a melhoria ou correcdes
do programa. Desde que ndo se altere o objeto do programa.

A CBDE e as Federacdes Estaduais e Distrital devem observar o disposto na
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados da CBDE, no que diz respeito a
coleta e o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meio digitais, com o
objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e
o livre desenvolvimento da pessoa fisica, em atendimento a Lei n° 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD)e demais legislacdoes
aplicdveis sobre privacidade e protecdo de dados.

Omissdes decorrentes da aplicacdo deste Documento serdo esclarecidas pela
Presidéncia.
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A CBDE entende que o Programa de Apoio as Federacdes s6 gera valor se for
efetivamente implementado. Dessa forma, desde 2019 o PAF vem adotando um
modelo de gestdo seguindo o Plano Estratégico da CBDE, acompanhando os
projetos propostos pelas Federacdes e monitorando os indicadores e resultados
apresentados em seus relatdrios técnicos.

O PAF em acdo conjunta as Federacdes vem atingindo o objetivo de
desenvolver e fomentar o desporto escolar guando observa-se a linha do tempo
do programa e o seu percentual de utilizacdo. Apds 4 anos de implementacdo
do Programa, € possivel observar evolugdes consistentes.

Uma dessas conquistas serd apresentada nessa edicdo do PAF, em que a CBDE
ird inovar tfrazendo uma nova metodologia de avaliacdo do programa e dos
impactos no desenvolvimento do esporte escolar no pais.

A Avdliacdo de Desempenho das Federacdes € uma ferramenta desenvolvida
para o diagndstico completo das Federacdes Estaduais do Sistema CBDE por
meio do Programa de Apoio as Federacoes.

A meta é apresentar a performance individual de cada Federacdo. O Objetivo
€ conhecer e avaliar o nivel de maturidade das Federacdes e a produtividade
dos prestadores de servico. E, a partir desse levantamento, sinalizar os pontos
criticos para melhoria ou destacar aspectos positivos, assim como tracar novas
diretrizes para um planejamento estratégico de cada Federacdo ligados ao da
CBDE.

Brasilia-DF, 27de janeiro de 2023

Coordenacgado PAF

Daniela Oliveira — Coordenadora
Igor Melo — Anallista Técnico
Lucilio Brito — Analista Técnico
Edilson JUnior — Analista Técnico



