CBDE Confederacao Brasileira

BRASIL do Desporto Escolar

CONTRATO 006/2021

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO, QUE ENTRE
S| FAZEM, A CONFEDERAGAO BRASILEIRA DO DESPORTO
ESCOLAR-CBDE E A TALENTO CONSULTORIA
EMPRESARIAL S/S LTDA.

Pelo presente instrumento, nesta e na melhor forma de direito, de um lado a CONFEDERACAO
BRASILEIRA DO DESPORTO ESCOLAR (CBDE), associacdo de fins ndo econdmicos, de carater desportivo
educacional, CNPJ n2: 03.953.020/0001-75, com sede na SBN, Quadra 02, Bloco F, Edificio Via Capital, Sala
1401 a 1414, Brasilia-DF, CEP:70.040-020, neste ato representado por seu Diretor Geral-CEO o Sr. Luiz Carlos
Delphino, brasileiro, portador da carteira de identidade n® 19.220.750-SSP/SP e CPF n? 135.370.558-70,
residente e domiciliado em Sao Paulo, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro lado,
TALENTO CONSULTORIA EMPRESARIAL S/S LTDA, sociedade com sede na SHN quadra 01, conjunto A, bloco
F, salas 1707 a 171, Asa Norte — Brasilia/DF, CEP 70.701-060, inscrita no CNPJ sob o n° 05.670.255/0001-85,
neste ato representada por Bruno Goytisolo Pires da Silva, brasileiro, casado, Administrador, com identidade
profissional n2 9.177 — CRA/DF, e CPF/MF n2 603.256.151-87, residente e domiciliado no endereco Shin Ql
07, conjunto 05, casa 16, Lago Norte — Brasilia/DF, CEP 71.515-055, doravante denominada CONTRATADA,
e, quando em conjunto, doravante denominadas simplesmente Partes ou, isoladamente, Parte,
considerando:

A doravante denominada CONTRATADA sagrou-se vencedora do Processo Seletivo realizado na
modalidade Pregdo Eletrénico n2 026/2021, conforme normas contidas no regulamento de compras da
CBDE.

Tém entre as partes ajustada a contratacdo dos servicos de auditoria de processos, para atender as
demandas da CBDE, mediante as cldusulas e condigdes seguintes que mutuamente aceitam, outorgam e
estipulam:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1. Selecionar a proposta mais vantajosa para a Contratacdo de empresa especializada para realizagdo dos
servicos técnicos de consultoria de RH, com foco em recrutamento e selecao de profissionais, conforme
este Termo de Referéncia, para atender as demandas da CBDE, na forma explicitada no presente EDITAL
e seus ANEXOS.

CLAUSULA SEGUNDA: OBRIGACGES DO CONTRATANTE.
2.1. Sem prejuizo de outras obrigagGes previstas neste contrato, o CONTRATANTE obriga-se a:

a. Pagar o valor apresentado na proposta a ser depositado em conta corrente juridica da empresa, em
até 12 (doze) dias, apds a devida entrega dos produtos e entrega da Nota Fiscal Eletronica, juntamente com
o boleto bancario, devidamente atestada pelo setor competente.

b. Atender as obriga¢des contidas no Termo de Referéncia do Edital do Processo Seletivo — Pregdo
Eletrénico n. 026/2021.

c. Disponibilizar a CONTRATADA o Cédigo de Etica da CBDE.

CLAUSULA TERCEIRA: OBRIGACGES DA CONTRATADA
3.1. S3o obrigacdes da CONTRATADA:

a. Responsabilizar-se pelos atos e omissdes de seus representantes, prepostos e subcontratados (se for
permitido pelo Contratante), e por quaisquer danos que os mesmos venham a ocasionar ao CONTRATANTE
ou a terceiros, hipétese em que o CONTRATANTE podera abater o valor correspondente aos danos do
pagamento vincendo;

b. Cumprir fiel e integralmente as exigéncias legais, fiscais, previdenciarias, trabalhistas e acidentdrias
relacionadas a execu¢do deste Contrato e aos seus empregados, cooperados, representantes e contratados,
seja a que titulo for ficando o CONTRATANTE isento de qualquer responsabilidade subsidiaria ou solidaria;

SBN Qd.02 Bloco F, Asa Norte — Ed. Via Capital, Brasilia— DF CEP 70.040-020 — Brasilia/DF
Tel: (0**61) 3967-7176 — fax.: (0**61) 3967-7176 - E-mail: chde@chde.org.br ~ CNPJ 03.953.020/0001-75

Yopen — SID: 17¢2de980DC-1b6E12628DC-1CEa31C94DC-1dc562750DC-1ee618facDc
Para verificar a integridade das assinaturas acesse: https://yopen.app/verificar
Assinado, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, §2 | 2.200-2 de 2001 ICP Brasil - Em acordo com Validador I.T.I. versdo 2.5.1


mailto:cbde@cbde.org.br

CBDE Confederacao Brasileira

BRASIL do Desporto Escolar

c. Apresentar, em até 05 (cinco) dias, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a documentacdo
comprobatédria do adimplemento de suas obrigacbes trabalhistas, contribuicdes previdenciarias, tributarias
e/ou civis, ou na forma prevista no Processo Seletivo;

d. Arcar com todos os 6nus decorrentes de eventuais reclamagdes e/ou a¢des judiciais ou extrajudiciais
de qualquer natureza, por culpa ou dolo, que possam eventualmente ser alegadas por terceiros contra o
CONTRATANTE, relacionadas ao objeto deste Contrato, inclusive custas judiciais e honordrios advocaticios;

e. Responsabilizar-se pela disciplina e o respeito hierdrquico de seus empregados para com os
empregados do CONTRATANTE, objetivando sempre melhor qualidade no atendimento;

f. Cumprir e fazer cumprir por parte de seus representantes, prepostos ou empregados, as leis,
regulamentos e posturas, bem como quaisquer determinacdes emanadas dos Orgdaos competentes,
pertinentes a matéria objeto da presente Concorréncia;

g. Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, informacdes sobre a equipe disponibilizada para
a execucao deste Contrato, inclusive aquelas de natureza fiscal ou trabalhista;

h. Responsabilizar-se pelas consequéncias decorrentes de qualquer transgressdao cometida por seus
prepostos ou empregados;

i. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus representantes, empregados, prepostos ou
subcontratados (se for permitido pelo Contratante) das normas disciplinares vigentes nos locais de execug¢do
dos servicos;

j.  Executar, os servicos que, mesmo ndo previsto no objeto se facam necessarios ao perfeito
cumprimento das obriga¢des assumidas junto ao CONTRATANTE;

k. Manter, durante toda a execuc¢do do Contrato, as condi¢cGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
processo seletivo.

I. Aceitar, nas mesmas condicdes inicialmente acordadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial apresentado;

3.2. Em hipdtese alguma haverd vinculo empregaticio entre os profissionais envolvidos na execucdo dos
trabalhos decorrentes deste Contrato e o CONTRATANTE, quer sejam prestadores de servicos, empregados,
prepostos da CONTRATADA ou por qualquer forma por ela contratados, credenciados ou autorizados,
permanecendo os mesmos vinculados as pessoas juridicas as quais estejam subordinados.

3.2.1. Ndo obstante a total desvinculacdo trabalhista explicitada no item 3.2 acima, na hipdtese de ocorrer
qualguer demanda por parte de empregados da CONTRATADA diretamente contra a CONTRATANTE ou
mesmo solidariamente, obriga-se a CONTRATADA a ressarcir a CONTRATANTE o valor despendido por este,
devidamente corrigido desde a data do efetivo desembolso, inclusive despesas processuais e honorarios
advocaticios.

3.3. A CONTRATANTE ndo serd responsdvel por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Contrato, cabendo tal responsabilidade
exclusivamente a prépria CONTRATADA.

3.4. Todas as obrigagdes aqui assumidas pela CONTRATADA sao de sua inteira e exclusiva responsabilidade.
3.5. ACONTRATADA é diretamente responsavel pelos atos de seus representantes, empregados e prepostos,
bem como pelos terceiros por ela contratados ou de qualquer forma autorizados ou credenciados.

3.6. Dedicar, na prestacdo dos servicos o melhor de seus conhecimentos e aptiddes.

3.7. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias da equipe de fiscalizacdo do contrato,
inerentes a execucdo do objeto contratual.

3.8. Comunicar a equipe de fiscalizacdo do contrato, formalmente, quaisquer condicdes inadequadas de
execugao dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucao do contrato.

3.9. Reparar, corrigir, remover ou reconstruir, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos efetuados
referentes ao objeto em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao.

3.10. Negociar antecipadamente com a CONTRATANTE, qualquer mudanga de tecnologia que possa resultar
em modificagdo da forma de atendimento especificada na proposta comercial e neste Termo de Referéncia.
3.11. ACONTRATADA sera convocada por e-mail para assinar o contrato em até 2 dias Uteis, na sede na CBDE,
ou podera ser encaminhado pelo mesmo meio para a assinatura com certificacdo digital ou ainda digitalizado,
neste caso o original deverd ser encaminhado para a Contratante em até 5 dias Uteis.

SBN Qd.02 Bloco F, Asa Norte — Ed. Via Capital, Brasilia— DF CEP 70.040-020 — Brasilia/DF
Tel: (0**61) 3967-7176 — fax.: (0**61) 3967-7176 - E-mail: chde@chde.org.br ~ CNPJ 03.953.020/0001-75

Yopen — SID: 17¢2de980DC-1b6E12628DC-1CEa31C94DC-1dc562750DC-1ee618facDc
Para verificar a integridade das assinaturas acesse: https://yopen.app/verificar
Assinado, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, §2 | 2.200-2 de 2001 ICP Brasil - Em acordo com Validador I.T.I. versdo 2.5.1


mailto:cbde@cbde.org.br

CBDE Confederacao Brasileira

BRASIL do Desporto Escolar

3.12. Atender as obrigagBes contidas no Termo de Referéncia do Edital do Processo Seletivo — Pregao
Eletrénico n. 026/2021.

CLAUSULA QUARTA: DO RECEBIMENTO DO MATERIAL

4.1 Com o objetivo de verificar sua conformidade com as especificagées constantes no Termo de Referéncia,
o recebimento do servigo serd realizado, quando necessario:

4.1.1 Provisoriamente, no ato da entrega DO PRODUTO ou SERVICO, para posterior verificacdo da
conformidade.

4.1.2 Definitivamente, no prazo maximo de até 02 (dois) dias, contados a partir da ENTREGA DO PRODUTO
ou SERVICO, apds verificagcdo de sua compatibilidade com as especificacdes descritas no Termo de Referéncia
e sua consequente aceitacdo mediante emissao de Termo de Recebimento Definitivo, assinado pelas partes.

CLAUSULA QUINTA: DO PRECO E SEU PAGAMENTO.
5.1. Pela execucgdo total do objeto deste Contrato, a CONTRATADA concedera descontos proporcionais a cada
cargo/salario, conforme descrito na tabela abaixo:

Item Descri¢do do produto/servico
ETAPA 1 — ALINHAMENTO DO PERFIL FORNECIDO PELA CBDE: Realizar reunido para informacao
dos requisitos obrigatorios e desejaveis para o(s) cargo(s), principais atividades, formacdo
académica, conhecimentos técnicos, experiéncias e competéncias desejadas, posi¢ao na
estrutura hierarquica, interfaces, perspectivas de carreira, salario, beneficios, etc.

ETAPA 2 — DEFINICAO DAS FERRAMENTAS DE AVALIACAO: De acordo com as exigéncias do perfil,
escolha de testes psicoldgicos e comportamentais, dindmicas, provas, e outros tipos de
instrumento de avaliagdo.

ETAPA 3 — RECRUTAMENTO DOS CANDIDATOS: Prospeccdo de candidatos e divulgacdo da
oportunidade em diferentes fontes, preservando o sigilo da empresa quando solicitado e
adequando o processo de acordo com o perfil das vagas.

ETAPA 4 — TRIAGEM E ANALISE: Realizar a triagem e anélise dos curriculos e a primeira abordagem
1.| dos profissionais para a verificacdo das informacgdes indispensaveis para o(s) cargo(s).

ETAPA 5 — AVALIACAO: Aplicac3o das ferramentas de avaliagdo designadas para o processo.
ETAPA 6 — ENTREVISTA: Realizacdo das entrevistas presenciais ou a distancia, conforme
necessario.

ETAPA 7 — REFERENCIAS PROFISSIONAIS: Checagem de referéncias profissionais com ex-
empregadores dos candidatos.

ETAPA 8 — ANALISE E INDICACAO DOS FINALISTAS: De posse de todas as informagdes dos
candidatos, o consultor responsdvel realizard uma criteriosa andlise e elaborara o dossié e tabela
comparativa de 3 candidatos finalistas para encaminhar a CBDE.

ETAPA 9 — ENTREVISTAS COM O CLIENTE: Agendar entrevistas com os candidatos aprovados e
indicados pela Consultoria.

ETAPA 10 — FEEDBACK AOS CANDIDATOS Apds a finalizagao do processo, agradecer a
participacao de todos os candidatos envolvidos.

PERCENTUAL DE DESCONTO CONCEDIDO SOBRE O VALOR DO SALARIO DO CARGO EM
SELECAO - até 2 salarios-minimos de remunerag3o do cargo solicitado - (Estimativa de 75%
até 15 sele¢des/ano)

PERCENTUAL DE DESCONTO CONCEDIDO SOBRE O VALOR DO SALARIO DO CARGO EM

SELECAO - entre 2 e 4 salarios-minimos de remuneragio do cargo solicitado - 40%
Estimativa de até 15 sele¢des/ano
PERCENTUAL DE DESCONTO CONCEDIDO SOBRE O VALOR DO SALARIO DO CARGO EM

SELECAO - acima de 4 salarios-minimos de remuneragdo do cargo solicitado) - 35%
Estimativa de até 15 sele¢des/ano
MEDIA PERCENTUAL DE DESCONTO 50%
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5.1.1 Pela prestac¢do dos servicos estima-se um valor anual médio de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).
5.2. No prec¢o acima previsto estdo incluidas todas as despesas para a execug¢do do objeto contratual, tais
como mao de obra, encargos trabalhistas e previdencidrios, bem como todos os custos diretos e indiretos,
taxas, remuneracdes, despesas fiscais e financeiras. O preco supracitado é completo e suficiente para pagar
todos os produtos, bem como para garantir o cumprimento de todas as obriga¢gGes aqui assumidas pela
CONTRATADA.

5.3. O valor total previsto no item 5.1.1 sera pago da seguinte forma:

O pagamento serd realizado em até 12 (doze) dias uteis contados do recebimento da Nota Fiscal,
acompanhada das certiddes de regularidade fiscal, no endereco eletronico compras@cbde.org.br. Devera vir
junto a Nota Fiscal, BOLETO BANCARIO, sob pena de atraso no procedimento para efetivagio do pagamento.
5.4. Caso se constate incorrecao nos documentos fiscais apresentados pela CONTRATADA para pagamento,
o CONTRATANTE, a seu exclusivo critério, poderd devolvé-los a CONTRATADA, para as devidas corregdes, ou
aceita-los quando possivel, tudo de acordo com a legislacao fiscal aplicavel. Na hipdtese de devolugdo, o
documento sera considerado como ndo apresentado, para fins de atendimento as condi¢cdes contratuais,
ensejando a aplicacdo do item 5.3.

5.5. Enquanto ndo for apresentada a respectiva nota fiscal para pagamento, ou caso seja apresentada com
incorregdes, 0 prazo para pagamento ficara suspenso. Neste caso, o prazo para pagamento somente sera
reiniciado na data da entrega da nota fiscal correta, devendo ser observado, ainda, o prazo indicado no item
5.3.

5.6. Em caso de ocorréncia da hipdtese prevista no item 5.5, a CONTRATADA nao fara jus a qualquer valor
adicional em funcdo da suspensdo e prorrogacdo do prazo de pagamento, nem mesmo a titulo de juros,
reajuste ou encargos financeiros.

5.7. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de reter quaisquer créditos porventura existentes em favor
da CONTRATADA, independentemente da sua origem, enquanto existirem obrigacées por ela ndo cumpridas,
inclusive multas impostas em decorréncia deste Contrato e danos causados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE ou a terceiros.

5.8. O CONTRATANTE ndo sera obrigado a efetuar o pagamento de valores que tenham sido colocados em
cobranca ou descontados em bancos, nem a efetuar o pagamento de parcelas contratuais operadas pela
CONTRATADA junto a rede bancdria, como descontos e cobrancas de duplicatas ou qualquer outra operacao
financeira.

5.9. A CONTRATADA esta ciente de que, sobre os valores indicados nesta Cldusula incidem, na data dos
pagamentos previstos no item 5.1, acima, os descontos fiscais e previdenciarios cabiveis de acordo com a
legislagao vigente no Brasil, sendo certo, consequentemente, que a CONTRATADA recebera apenas os
valores liquidos apresentados na proposta enviada pela mesma.

CLAUSULA SEXTA: DAS PENALIDADES

6.1. Qualquer uma das partes contratantes pode exigir da outra o cumprimento das obriga¢des a que esta
sujeita em decorréncia deste Contrato mediante notificagdo escrita a parte inadimplente que terd 5(cinco)
dias, caso a inadimpléncia ainda persista, incidird multa didria equivalente a 0,1% (zero virgula um por cento)
sobre o valor deste Contrato, calculada pro rata die até o cumprimento integral da obrigagdo dita
inadimplida, até o limite acumulado de 10%(dez por cento) sobre o valor mensal deste contrato, tudo sem
prejuizo da aplicagdo de outras sangbes previstas em Lei e neste instrumento, bem como de eventuais perdas
e danos a serem apurados em agao judicial prépria.

CLAUSULA SETIMA: DA RESCISAO.

7.1. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da aplicagdo de quaisquer
penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for, em caso de forga maior, greves ou atos
de terrorismo, casos em que os servigos eventualmente ainda ndo prestados nao serao reembolsados.

7.2. Os motivos de forga maior que a juizo do CONTRATANTE possam justificar a suspensao da contagem de
quaisquer prazos ou a prestagdo dos servigos fora do prazo estipulado, somente serdo considerados quando
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apresentados na ocasido das respectivas ocorréncias. Nao serdo consideradas quaisquer alegacGes baseadas
em ocorréncias ndo aceitas pelo CONTRATANTE ou apresentadas intempestivamente.

7.3. Caso qualquer das partes deixe de cumprir as obrigagdes assumidas no presente Instrumento, tornando-
se inadimplente por infracdo a qualquer disposi¢cdo contratual, a outra parte poderd, apds transcorrido o
prazo da notificagdo prevista no item 6.1. acima, sem que a falha tenha sido sanada, dar por rescindido o
presente Instrumento mediante simples notificagcdo, tudo sem prejuizo de posterior responsabilizagcdo da
parte inadimplente por perdas e danos os quais deverao ser apurados em acgao judicial prépria.

7.4. Poderd o presente Contrato ser rescindido sem 6nus, por qualquer das partes, mediante notificacdo a
outra parte com antecedéncia de pelo menos, 30(trinta) dias corridos.

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA.

8.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 meses, prorrogaveis por até 60 meses.

8.2. A extingcdo deste Contrato, independentemente do motivo e da parte que der causa, ndo extingue as
obrigacdes pelas Partes que produzam seus efeitos além de sua vigéncia e/ou junto a terceiros. O
descumprimento do ora previsto, sera considerado como infracdo contratual, passivel de aplicacdo das
san¢des contratuais estipuladas neste instrumento.

CLAUSULA NONA: DA INTEGRALIDADE DO TERMO.

9.1. Este instrumento contém todos os termos e condicdes acordados pelas partes, sendo superveniente em
relacdo a todos os contratos e entendimentos anteriores, sejam eles verbais ou escritos.

9.2. O presente Contrato somente podera ser modificado mediante acordo por escrito, assinado por ambas
as partes.

9.3. A renuncia a qualquer disposicdo deste instrumento somente tera validade caso seja feita por escrito,
admitindo-se, neste caso, apenas interpretacao restritiva.

CLAUSULA DECIMA: DA CESSAO
10.1. A CONTRATADA ndo poderd, em hipétese alguma, ceder ou transferir total ou parcialmente os direitos
e/ou obrigacdes decorrentes do presente Contrato, exceto quando houver anuéncia do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS COMUNICAC()ES.
11.1. Toda e qualquer comunicagao entre as partes, relativa ao presente Contrato, deverad ser feita por escrito
e encaminhada para os seguintes enderecos fisicos e eletronicos:

CONTRATANTE:
SBN Quadra 02, Bloco F, Edificio Via Capital, Salas 1401 a 1414, Asa Norte, CEP: 70.040-020, Brasilia-DF.
Telefone n°® (61) 3967-7176
E-mail: compras@cbde.org.br
A/C. Sr. Saulo Rodrigues Alves Santos
CONTRATADA:
SHN quadra 01, conjunto A, bloco F, salas 1707 a 171, Asa Norte — Brasilia/DF, CEP 70.701-060
Telefone n?: (61) 3251-0101
E-mail: contato.df@veli.com.br
A/C. Bruno Goytisolo Pires da Silva
11.2. As comunicagbes ou notificagbes de uma parte a outra, relacionadas com este Contrato, serdo
consideradas efetivadas se:
a. entregues pessoalmente, contrarrecibo;
b. enviadas por carta, com aviso de recepc¢ao ou;
c. transmitidas por e-mail caso verificada a confirmagdo por escrito ou por qualquer outro meio que
assegure ter o destinatario recebido a comunicag¢do ou a notificacao.
11.3. Qualquer alteragdo no enderego, e-mail ou nome da pessoa a quem for dirigida a notificagdo devera
ser informada por escrito a outra parte no prazo maximo de dez dias a contar da sua ocorréncia.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE DADOS

12.1. E expressamente vedado a CONTRATADA divulgar quaisquer termos ou condi¢cdes do presente
Contrato, sendo a mesma responsdvel por assegurar que as pessoas fisicas ou juridicas a ela direta ou
indiretamente relacionadas também observem tal vedac¢do. Qualquer divulgacdo da CONTRATADA sobre o
presente Contrato somente podera ser realizada em caso de exigéncia legal ou determinacao judicial, ou se
expressamente autorizado neste instrumento ou pelo CONTRATANTE.

12.2. ACONTRATADA tratara confidencialmente todos os documentos, dados, informacdes, noticias, dudios,
imagens, fotos, filmes de que tiver conhecimento em razao da execugao deste Contrato. Conforme LEI N2
13.709/2018. A confidencialidade ora definida deve ser observada tanto em territério nacional como em
territdrios estrangeiros.

12.3. Entendem-se como confidenciais todas aquelas informacdes e dados verbais, escritos e/ou gravados
por qualquer meio, principalmente eletrénico, que venham a ser fornecidos pelo CONTRATANTE ou seus
parceiros comerciais a CONTRATADA, incluindo, porém sem a isto se limitar, aquelas relativas a produtos,
imagens, videos, dudios, processos, contratos, know-how, sistemas, relatdrios, bases de dados e quaisquer
documentos que resultem da compilacdo de informacgdes confidenciais.

12.4. S3o expressamente vedadas a CONTRATADA a reproducdo, digital ou ndo, e a manutencao de cdpias,
em qualquer tipo de midia, dos arquivos, documentos ou qualquer outro tipo de informacao, dado, imagem
ou dudio do CONTRATANTE.

12.5. ACONTRATADA se compromete a comunicar a CONTRATANTE sobre a existéncia de fatos ou atos que,
de alguma forma, possam acarretar, direta ou indiretamente, violacdo da confidencialidade das informagdes
obtidas pela CONTRATADA em virtude da execuc¢do deste Contrato.

12.6. E vedada 3 CONTRATADA a realiza¢do de qualquer tipo de divulgagdo ou publicidade, incluindo, as sem
se limitar a anuncios, portfélios, propagandas, reportagens, entrevistas a jornais, sites e revistas, feiras, que
tenha como objeto qualquer contelido deste Contrato, e/ou a relagdo contratual existente entre as Partes,
sob pena de pagamento de multas previstas neste Contrato e, ainda, da apuracdo das perdas e danos
aplicaveis ao caso.

12.7. O compromisso de sigilo e ndo divulgacdo ora assumido tem prazo de 20 (vinte) anos, contado da data
de assinatura deste Contrato, e seu descumprimento a qualquer tempo sera considerado como infracao
contratual, ensejando a aplicacdo de todas as sang¢Oes judiciais e administrativas cabiveis, bem como
penalidades previstas neste Contrato e/ou judicialmente arbitradas, e reparacdo por perdas e danos
decorrentes de tal inadimplemento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS DISPOSICOES GERAIS.

13.1. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento, ou cumprimento irregular, pelas Partes, das
condicOes estabelecidas neste Contrato ndo significard alteracdo das disposicdes pactuadas, mas, tdo
somente, mera liberalidade.

13.2. O presente instrumento ndo estabelece nenhum vinculo de sociedade ou associagdo entre as Partes,
nem qualquer vinculo empregaticio entre os sdcios, associados, prepostos e/ou empregados de uma em
relagdao a outra, ndo respondendo uma Parte, nem subsidiariamente, pelos 6nus decorrentes e necessarios
ao cumprimento do objeto do Contrato pela outra Parte.

13.3. O presente Contrato ndo confere a CONTRATADA qualquer direito de associagdo ao CONTRATANTE,
ou a qualquer terceiro.

13.4. A CONTRATADA, através de seus empregados, prepostos, representantes ou quaisquer terceiros
relacionados a execugdo deste Contrato, ndo deverd aceitar, solicitar, oferecer ou negociar qualquer
comissdo, presente ou retribuigdo relativa a execugdo deste Contrato, e devera agir permanentemente em
estrita observancia a legalidade e a boa-fé, sendo absolutamente vedada a pratica de quaisquer atos que
possam caracterizar favorecimento a terceiros, corrupgdo ou quaisquer praticas vedadas por lei ou pelo
presente instrumento.
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13.5. A CONTRATADA n3o podera utilizar-se, a qualquer tempo ou sob qualquer hipétese, das marcas
registradas pelo CONTRATANTE e nem se utilizar de imagens ou outras formas que remitam as marcas e
termos ora mencionados.

13.6. A CONTRATADA se obriga a exercer os direitos que lhe sdo conferidos neste Contrato de forma que
nao crie nenhum tipo de associacdo ou vinculagdo do CONTRATANTE a qualquer manifestacdo politico-
partidaria, religiosa ou racista, que incite a violéncia ou desordem, que defenda ilegalidades ou propugne
acles, principios ou ideias que ndo se coadunem com a ética, com a moral ou com comportamento social
geralmente aceito.

13.7. Garantir o cumprimento de todas as condi¢des ofertados em sua proposta comercial, bem como de
todo o disposto no Edital 026/2021 e no Termo de Referéncia a ele anexado.

Paragrafo Unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em decorréncia deste
Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA TRANSPARENCIA E COMPLIANCE

14.1. A CONTRATADA compromete-se a manter a integridade nas relacdes, agindo de boa-fé e de acordo
com os principios da moralidade administrativa e da impessoalidade, além de pautar sua conduta por
preceitos éticos e, em especial, por sua responsabilidade socioambiental.

14.2. A CBDE sugere adotar, na execucao do objeto do contrato, boas praticas de sustentabilidade
ambiental, de otimizacdo de recursos, de reducdo de desperdicios e da poluicao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: LEI APLICAVEL E FORO

15.1. A lei aplicdvel ao presente contrato é a lei brasileira e o foro eleito para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Contrato é na Justica Federal, Se¢ao Judiciaria do Distrito Federal, renunciando as
partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CODIGO DE CONDUTA ETICA DA CBDE

16.1. A Contratada declara ter recebido o Cédigo de Conduta Etica da CBDE por e-mail e/ou fez download no
endereco: https://www.cbde.org.br/cbde/wp-content/uploads/2020/03/C%C3%93DIGO-DE-CONDUTA-
%C3%89TICA-CBDE.pdf estando ciente de seu teor.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas para os devidos fins de direito.

Brasilia-DF, 24 de setembro de 2021.

Bruno Goytisolo Pires da Silva
Representante Legal

Luiz Carlos Delphino
Diretor Geral — CEO

Testemunhas:

Nome: Fernanda Andrade Silva Nome: Edson da Silva Pereira

CPF/MF: 002.440.811-58 i CPF/MF:7858.836.23_‘1—68 _
fernanda 7‘{114‘1(&(/(? Sibva (,(./(/J(Ji da (_S['[m. CCJZ%‘IC!?M"
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