CBDE

BRASIL

Reunido Ordinaria Data: 24/08/2021

Conselho de Administracdo

Inicio: 10h00

03/2021 Término: 11h20

Reunido Virtual, via Teams. AcCessO0: https:/teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ YmJIM2UOZWMtZWM5YSOONmMYYLThmZTMtNDFmMjE2M2JhY mYy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d6ff90f5-
0c6b-4bdb-909f-a4f46e754b3f%22%2c%220id%22%3a%226fd221ce-e715-409c-80a3-d9003bb58161%22%7d

Local:

Presentes votantes:

Antbnio Hora Filho — Presidente

Robson Lopes Aguiar — 1° Vice-Presidente

Francisco Braz da Cruz Filho — 2° Vice-Presidente

Dhieisi Ebert Bolsanello — Presidente da Comissdo de Atletas
Antonio Custodio de Santana — Conselheiro

Carlos Sérgio Rufino Moreira — Conselheiro

Marcelo Rozemberg Ottoline de Oliveira — Conselheiro
Participantes: Aurélio Rocha dos Santos- Conselheiro

Valdenrigue Alves de Macedo — Conselheiro

Convidados participantes:

Luiz Carlos Delphino de Azevedo Junior — CEO

José Maria Santucci — CFO

Anne Affiune — Especialista em Governanca e Processos da CBDE

Mediador: Antdnio Hora Filho
Secretaria: Anne Affiune

PAUTA DO DIA

Monitoramento de Risco;

Politica de Cargos e Salarios — nova versao;

Ata de Registro de Precos, com valores acima de R$500.000,00;
Contratos, com valores acima de R$500.000,00.
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Em 24 de agosto de 2021, as 10:00 horas, foi realizada Reunido Ordinaria do Conselho de Administracéo,
cujos presentes foram confirmados nominalmente e mediante aprovacgdo de login para ingresso a sala
virtual.

Os membros do Conselho de Administracdo foram convocados com a antecedéncia necessaria para a
realizacdo desta Reunido Ordinéaria, por meio de ato convocatério encaminhado a todos por e-mail, na data
de 12/08/2021, momento no qual foram enviados todos os documentos referentes a pauta do dia, para prévia
andlise.

Na sequéncia, foi apresentada a seguinte ordem do dia:

Monitoramento de Risco;

Politica de Cargos e Salarios — nova versao;

Ata de Registro de Precos, com valores acima de R$500.000,00;
Contratos, com valores acima de R$500.000,00.
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Superadas as formalidades iniciais, o Presidente do Conselho, Antdnio Hora Filho, propds a discussao do
primeiro item da pauta: Monitoramento de Risco, para o qual o Presidente Antdnio Hora Filho convidou a
especialista de Governanca da CBDE, Anne Affiune para leitura e explicagdo quanto & gestdo de riscos, e
acerca do monitoramento periodico dos riscos nos quais a entidade possa estar sujeita, no desenvolvimento
de suas atividades. Anne Affiune apresentou a matriz de riscos contendo 0s riscos potenciais, a serem
apreciados pelo Conselho de Administracdo. Quanto ao monitoramento dos riscos, a CBDE monitora:
Riscos Financeiros/Orgamentarios: eventos que podem comprometer a capacidade da entidade de contar
com 0s recursos orcamentarios/financeiros necessarios a realizagdo de suas atividades, ou eventos que
possam comprometer a propria execucdo orcamentaria, como atrasos nas licitaces. Riscos de
Integridade/Imagem: eventos que podem comprometer a confianga da sociedade (ou de parceiros, de
clientes ou de fornecedores) em relacdo a capacidade da entidade em cumprir sua missao institucional.
Riscos Legais: eventos derivados de alteragdes legislativas ou normativas que podem comprometer as
atividades da entidade. Riscos Operacionais/Tl: Eventos que podem comprometer as atividades entidade,
normalmente associados a falhas, deficiéncia ou inadequacao de processos internos, pessoas, infraestrutura
e sistemas. Dessa forma, foram apresentadas as matrizes de risco, para apreciagdo do Conselho. Durante as
apresentacdes, o Diretor Financeiro da CBDE, José Maria de Santucci, complementou com as informagdes
inerentes a gestdo de riscos, explicando os procedimentos para identificacdo dos pontos de controles, para
cada processo mapeado. Encerrada essa pauta, com a apresentacdo e priorizacdo dos riscos potenciais, e
ndo havendo mais consideracdes ou davidas dos participantes, o presidente Antdnio Hora Filho colocou as
matrizes de riscos em votacdo nominal. Apos proferidos e registrados os votos de cada conselheiro, as
matrizes de riscos, apresentando 0s riscos potenciais priorizados, foram aprovadas por unanimidade.
Passado ao segundo item da pauta, Politica de Cargos e Salérios — nova versdo, para o qual o presidente
Antdnio Hora Filho convidou a especialista de Governanga da CBDE, Anne Affiune para leitura e
explicacdo quanto as alteraces constantes na nova versao. Anne Affiune compartilhou com todos a nova
versdo da Politica de Cargos e Salarios. Esgotado o tema, o presidente do Conselho passou a palavra aos
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demais para consideragdes. N&o havendo mais a tratar, o presidente Antonio Hora Filho iniciou a votagéo
nominal para aprovacao da nova versdo da Politica de Cargos e Salarios. Apds proferidos e registrados o0s
votos de cada conselheiro, POL.09 Politica de Cargos e Salarios V.05 foi aprovada por unanimidade. Na
sequéncia foram iniciados o terceiro e quarto itens da pauta, Ata de Registro de Precos e Contratos, com
valores acima de R$500.000,00 (quinhentos mil reais). Para apresentagdo dos itens, o presidente Anténio
Hora Filho convidou o Diretor Financeiro José Maria Santucci. Assim, José Maria Santucci reforcou que
as atas de registro de precos e os contratos delas decorrentes, cujos valores apresentam-se acima de
R$500.000,00 (quinhentos mil reais), requerem analise e aprovacdo do Conselho de Administracdo. O
Diretor Financeiro esclareceu que a pratica de processos seletivos para registos de precos, visam a
realizacéo de pregdo eletronico, cujo propdsito é alcancar o menor preco para a CBDE, e registrar as atas
gue possam atender a entidade em seus projetos, durante o ano. Assim, cada vez mais serdo realizados essa
modalidade de processo seletivo. Os valores apresentados compreendem os valores totais dos
servigos/itens/bens licitados. Esclarecido o ponto e ndo havendo mais nada a tratar, o presidente Antonio
Hora Filho iniciou a votagdo nominal para aprovagdo da assinatura das atas de registo de pre¢os e contratos
delas decorrentes, cujos valores ultrapassam os R$500.000,00 (quinhentos mil reais). Sendo os pregdes
004, 007 e 018/2021-SRP, suas atas de registro de precos e contratos decorrente aprovados por todos 0s
membros do Conselho de Administracao.

DOS ASSUNTOS GERAIS

Esgotada a pauta, o presidente Anténio Hora Filho acrescentou mais dois assuntos a serem tratados pelo
Conselho. O primeiro ponto trata-se do Jogos Escolares Brasileiros - JEBs, que esta previsto para acontecer
de 29/10 a 05/11/2021, no Rio de Janeiro. Para o tema, foram considerados os protocolos de salde a serem
implementados. Encerrado esse assunto, o presidente Anténio Hora Filho, passou ao segundo e dltimo
ponto a ser tratado na reunido do Conselho: a participagéo brasileira na Gymnasiade U15, esclarecendo que
a CBDE ira pleitear a sede do evento em 2023, para tanto requer a participacdo na Gymnasiade U15 agora
em 2021.

ENCERRAMENTO
Apds a discussdo dos temas apresentados acima, a reunido foi encerrada, sendo sua ata aprovada por todos

0s membros votantes presentes, com o uso de assinatura eletrénica com certificacdo digital, estando a
referida ata, na integra, disponivel nos arquivos da CBDE.



